
Devenez un acteur clé de la prévention grâce à la vaccination
infirmière ! 
Conformément aux décrets n°2022-610 et n°2023-736 et
aux recommandations HAS, apprenez à prescrire, administrer
et tracer les vaccins en toute sécurité. Renforcez votre
expertise, maîtrisez la gestion des effets indésirables et
adoptez une posture éducative face à l’hésitation vaccinale.
Une formation pratique, complète et valorisante pour votre
carrière et la santé de vos patients. 

OBJECTIFS

VACCINATION

400 €/personne Date à définir selon 
les besoins
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14 heures 

Prescrire et administrer les vaccins en autonomie, dans le respect du cadre réglementaire, en assurant la

sécurité et la traçabilité 

Identifier le cadre réglementaire de la vaccination infirmière 

Déterminer l’éligibilité vaccinale d’un patient 

Prescrire un vaccin selon les recommandations officielles (HAS) 

Réaliser un acte vaccinal sécurisé

Assurer la traçabilité et la pharmacovigilance 

Adopter une posture éducative face à l’hésitation vaccinale 

PRÉREQUIS MODALITÉS D’ÉVALUATION

Test positionnement 

Test de connaissance de fin de formation

Cas pratique, mise en situation , quiz, jeux de

rôle

LIEUX DE FORMATION

En présentiel à l’École Rockefeller 

En intra sur le site du commanditaire 

En distanciel

DELAI D’ACCES

MODALITÉS D’ACCÈS

Aucun prérequis

IDE, IDEL

Candidature : contact mail, téléphone 

Notice d’inscription10 jours avant le démarrage de la formation

https://rockplus-formations.com/wp-content/uploads/2026/01/Notice-Inscription-FC-2026.pdf


MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

M
is

e 
à 

jo
ur

 : 
A

vr
il 

20
26

École Rockefeller
École d’Infirmières et d’Assistantes de Service Social (EIASS)

4 avenue Rockefeller, 69373 LYON CEDEX 08
Fondation Reconnue d'Utilité Publique

Nos formations combinent différents types d’approches pour favoriser l’apprentissage. Certaines sessions

transmettent directement les connaissances, d’autres invitent à la réflexion par des questions ou des échanges. Les

participants sont également amenés à découvrir par eux-mêmes, à observer des démonstrations concrètes et à

expérimenter des situations pratiques pour développer leurs compétences de façon active et durable. 

Cadre réglementaire

Evolution des compétences IDE (HAS 2022) 

Décrets 2022 et 2023

Vaccins autorisés à la prescription IDE

MODULE 1

CONTENUS

Raisonnement clinique vaccinal 

Calendrier vaccinal (lecture opérationnelle) 

Populations

Contre-indications 

Décision

MODULE 2

Réalisation de l’acte vaccinal

Prescription infirmière (modalités)

Techniques d’injection

Organisation du parcours patient 

Gestion des urgences (réaction allergique)

MODULE 3

Traçabilité, facturation et santé publique

Traçabilité obligatoire : carnet vaccinal, DMP, lots, transmission au médecin traitant

Pharmacovigilance : déclaration événèments indésirables

Facturation Améli : AMI 2,4 / AMI 3,05, absence de prescription, règles SCOR 

Rôle en santé publique : amélioration couverture vaccinale , posture éducative, hésitation vaccinale 

MODULE 4

Une formation inclusive
Cette formation accueille et accompagne

les personnes en situation de handicap ou

atteintes d’une maladie chronique.

CONTACT
Amandine LETTERIO 
amandine-letterio@ecole-rockefeller.com
07.59.68.57.06
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Systèmes d’information (4h)

Présentation de CertDC : 

Version web : https://certdc.inserm.fr

Version mobile

Procédure de certification électronique

Circuit des données (INSERM, INSEE...) 

Confidentialité et sécurité 

Gestion des cas particuliers 

MODULE 3

PARTIE ADDITIONNELLE FACULTATIVE (3H)

Minimum 3 mois après validation des 3 modules

Objectifs pédagogiques : 
Analyser sa pratique professionnelle
Evaluer la qualité des certificats produits 
Améliorer ses pratiques à partir de retour d’expérience

Contenus : 
Rappel des fondamentaux (examen, diagnostic, processus morbide)
Mise en pratique (mannequins)
Analyse de certificats réalisés
Echanges entre pairs et experts


